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HOTARAREA NR. 29/ /.

HOTARARE A CONSILIULUI LOCAL

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Clubului
Sportiv Orisenesc Teutonii Ghimbav - forma actualizata

Consiliul Local al Orasului Ghimbav, Iintrunit in sedinti in data de

Avind in vedere urmatoarele:

_ Clubul Sportiv Ordsenesc Teutonii Ghimbav este infiintat prin Hotédrarea
Consiliului Local Ghimbav nr.96/26.07.2022, cu modificarile si completarile ulterioare

- Procesul — verbal nr.1129/25.08.2026 al Consiliului de Administratie al Clubului
Sportiv Ordsenesc Teutonii Ghimbav

- Hotarédrea nr.16/25.08.2026 a Consiliului de Administratie al Clubului Sportiv
Orisenesc Teutonii Ghimbav privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Clubului Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbav — forma actualizata

— prevederile Legii nr. 69/2000 a educatiei fizice si sportului, cu modificérile s1

completarile ulterioare;

— prevederile Ordonantei de urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completérile ulterioare;

— prevederile Legii nr.53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

— prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

— prevederile Hotararii Guvernului nr. 1336/2022, cu modificarile si completarile

ulterioare,

- Legea nr.24/2000 privind normele de tehnicd legislativa pentru elaborarea actelor
normative, cu modificarile §i completarile ulterioare.

Analizand Raportul de specialitate nr.1133/25.08.2026 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al Clubului Sportiv Orasenesc Teutonii
Ghimbav - forma actualizatd, precum si Hotérdrea nr. 16/25.08.2026 a Consiliului de
Administratic al Clubului Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbav privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al Clubului Sportiv Orasenesc Teutonii
Ghimbav — forma actualizatd, impreuni cu Procesul-verbal nr.1129/25.08.2026 al
Consiliului de Administratie al clubului si avand in vedere, referatul de aprobare nr.
hotby  / J9.04.2026, avizul comisiilor de specialitate,
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Avand in vedere prevederile art.129 alin.1, 2 litera d), alin 7 lit.e, f din OUG
57/2019, privind Codul Administrativ si in temeiul art.139, alin.(1) si ale art.196, alin.(1),
lit a) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE

Art. 1. Aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Clubului
Sportiv Orisenesc Teutonii Ghimbav — forma actualizata.

Art. 2. Celelalte prevederi ale Hotirarii Consiliului Local Ghimbav nr.
96/26.07.2022 privind infiintarea Clubului Sportiv Orésenesc Teutonii Ghimbav, cu
modificarile si completirile ulterioare, riméan neschimbate.

Art. 3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirari se insdrcineaza Primarul
Orasului Ghimbav.

e
Prezenta hotirare a fost adoptata cu /4 yoturi "pentru", € _"impotriva"

si U "abtineri" din /75 consilieri prezenti la sedinti si 15 consilieri alesi in
functie. "

Contrasemneazi $ecretar general, Pre(gAKg@WiH/ﬁ

X
Prezenta hotﬁrz‘i’re se comupici :
Institutiei Prefectului J Pdetului Brasov
Colectie

afigare
comunicare
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Anexa 1

Regulament de organizare si functionare al Clubului Sportiv Orisenesc Teutonii Ghimbav

- forma actualizata -

CAPITOLUL I. Art. 1(1) Clubul Sportiv Ghimbav este structura sportiva de interes local
cu personalitate juridicd, de drept public. infiintat ca institutie publica in subordinea Consiliului
[LLocal Ghimbav. in temeiul Legii nr. 69/2000 a Educatiei Fizice si Sportului, cu modificarile
completarile ulterioare si a prevederilor Codului Administrativ.

(2)  Clubul sportiv de drept public Clubul Sportiv Ghimbav isi desfdsoard activitatea in
conformitate cu prevederile legale in vigoare si cele ale prezentului Regulament de organizare si
functionare (denumit generic Regulament).

(3)  Clubul Sportiv Ghimbav are deplind autonomie in stabilirea realizarea programelor
proprii. in consens cu strategiile si politicile sportive ale autoritatilor locale.

(4) In vederca realizirii obiectivelor propuse. Clubul Sportiv Ordsenesc Teutonii
Ghimbav colaboreazi cu toate institutiile locale sau centrale de stat, de drept public sau privat. de
asemenea pe linic de specialitate atit din punct de vedere metodologic cat si organizatoric.
colaboreazi cu federatiile sportive nationale si straine. asociatiile judetenc pe ramuri de sport. cu
Ministerul Tineretului si Sportului. Directia Judeteana pentru Tineret si Sport ete.

Art. 2(1) Denumirea structurii sportive este Clubul Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbav.

(2)  Schimbarea denumirii poate i ficutd numai prin hotardrea Consiliului Local
Ghimbav, ca urmare a unui raport motivat al initiatorului unei astfel de operatiuni.

(3) Insemnele Clubului Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbav sunt reprezentate de sigla.
aceasta urmand a fi reprodusi pe embleme. fanioane, insigne, etc.

Art. 3. Sediul Clubului Sportiv Ordsenesc Teutonii Ghimbav este in Romania, Orasul
Ghimbav. str. Crizantemei nr. 3 (Sala de Sport), judetul Brasov.

CAPITOLUL II. Scopul si obiectul de activitate - structura organizatorica

Art. 4 (1) Scopul Clubului Sportiv Ordsenesc Teutonii Ghimbav il constituie organizarea si
administrarea de activitati sportive, cu consecinta directd de dezvoltare a sportului de performanta
la nivelul orasului Ghimbav. selectia continud, pregatirea sportiva si participarea sportivilor proprii
la competitii interne si internationale, precum si organizarea de competitii si evenimente sportive,
in baza regulamentelor si statutelor federatiilor sportive nationale. pe ramurs de sport.

(2) Obicctul de activitate al Clubului Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbav cuprinde
urmatoarele:

1. Dezvoltarea continud a activitatii sportive prin:

« desfasurarea unei activititi sustinute de popularizare a sportului. pe ramuri de sport;

* initierea, desfasurarca si participarea la programe, actiuni cu mesaj sau caracter
sportiv:

« evidentierca contributiei semnificative si constante a sportului de performanta la
reprezentarea si sporirea prestigiului orasului Ghimbav si al Romaniei pe plan international:

« promovarea actiunilor activitdtilor cuprinse in sfera de activitate. mai ales in randul
tinerilor pentru incurajarea practicérii activitatilor fizice si sportive in mod continuu, formarea
deprinderilor necesare pentru a putea fi promovati, selectati pentru sportul de performanta,
marind astfel baza de selectie a tinerelor talente pentru viitor.




2. Dezvoltarea sportului de performanta prin:

e asigurarea functiondrii in cele mai bune conditii a activititii de performantd: initierea,

desfasurarea si participarea la programe, actiuni, competitii interne si internationale:
depistarea, selectionarea si pregatirea tinerilor cu insusiri psihice si aptitudini pentru

obtinerea de inalte performante in sport, asigurarea participarii acestora la o viata sportiva

organizata;

. perfectionarea sistemelor de selectie. pregatire si competifionale pentru fiecare
ramurd de sport reprezentatd ca sectie sportiva a clubului:

. sustinerea activitatii de performanta la nivelul copiilor si juniorilor;

. promovarea cu prioritate a ramurilor sportive, a probelor sportive de profil, asigurarea

conditiilor organizatorice si financiare pentru dezvoltarea jocurilor sportive, cu mare prizd la
populatie si care au impact pozitiv in comunitate:

. asigurarea aplicdrii ferme a regulilor de organizare si desfisurare a pregétirii sportive,
constientizarea spiritului de responsabilitate si respectarea normelor vietii sportive a tuturor
sportivilor de performanta:

. luarea de masuri pentru prezentarca in cele mai bune conditii la competitii. a
echipelor sau sportivilor;

. respectarca prevederilor specifice din normele si regulamentele federatiilor si ale
ligilor profesioniste nationale si internationale;

¢ cultivarea spiritului de competitie si fair-play al tinerilor practicanti ai sportului de
performantd, al suporterilor si nu numai. precum si a respectului pentru valorile sportului
romanesc:

. promovarea combaterii dopajului, discrimindrii si violentei la modul general in
conformitate cu Legea nr.4/2008 privind prevenirea si combaterea violentei cu ocazia competitiilor
si a jocurilor sportive:

. asigurarea realizarii veniturilor clubului si utilizarea rationald a acestora, in
conformitate cu scopul clubului cu respectarea prevederilor legale:

. initierea unor activitati pentru atragerea unor potentiali sponsori, agenti economici
persoane juridice, persoane fizice, din tard si straindtate;

. promovarea si organizarea de schimburi sportive, cu caracter documentar - stiintific,
intre structuri similare. institutii neguvernamentale, asociatii profesionale. intersectand sfera sa de
activitate;

. sprijinirea activitatilor de studii si cercetari referitoare la activitatea sportiva specifica
profilului clubului;

. acordarca de burse, premii si prime, organizarea de cursuri de specialitate in tara si
stramnatate:

g producerea, cditarea si difuzarea de cirti si reviste, materiale audio-video si alte

asemenea activititi legate de activitatea sportiva pe ramuri de sport;
3. Preocuparea pentru intretinerca, folosirea si dezvoltarea bazei materiale a activitatii
sportive:
 intretincreca si  amenajarea permanenti a bazelor sportive aflate  in
patrimoniul/administrate de Club Sportiv Ghimbav
« intretinerea si utilizarea in mod rational a materialelor si echipamentelor sportive:
4, Clubul Sportiv Ghimbav poate desfasura si alte activitati legate de ramuri de sport in
vederea realizarii scopului si a obiectului de activitate. in conditiile legii;
Art. 5. Activitatea clubului sportiv se desfisoard pe baza calendarelor sportive interne si
internationale, elaborate in baza calendarelor organizatiilor de specialitate la care este afiliat clubul.
Art. 6. Clubul sportiv se poate afilia la federatia sportiva de profil nationala, corespunzatoare
sectiilor sportive, dupd caz. la asociatia judeteana de resort. regionala sau internationala
corespunzatoare.



Art.7. (1) Clubul Sportiv Orisenesc Teutonii Ghimbav are in structurd sectiile de: handbal.
fotbal, karate, gimnastica, lupte, tenis, modelism, natatie si pentatlon modern, pescuit sportiv,
gimnastica ritmica, box, judo, baschet. tegball, organizate pe ramuri sportive.

(2)Sectia pe ramura sportivi este o subunitate prin care se realizeaza selectia, pregdtirea
si participarea la competitii.
(3)infiintarea unci sectii pe ramura de sport in Clubul Sportiv Orasenese Teutonii
Ghimbav se face prin Hotarare a Consiliului Local Ghimbav .
a) la solicitarea Clubul Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbav;
b) la propunerca federatiilor sportive nationale de specialitate:
¢) la propunerea Consiliului Local Ghimbav.
(4) Desfiintarea unei sectii pe ramurd de sport se poate face prin Hotédrare a Consiliului
Local Ghimbav, astfel:
- la solicitarea Clubului Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbav, prin Regulamentul de Organizare si
[unctionare:

- la propunerea federatiilor sportive nationale de specialitate:

- la propunerea Consiliului Local Ghimbav.

(5) In cazul desfiintarii unei sectii pe ramura de sport. Clubul Sportiv Orasenesc Teutonii
Ghimbav. va intreprinde demersurile necesare in conformitate cu prevederile legale pentru radierea
acesteia din evidentele federatiilor nationale de specialitate, si dupa caz, si din cele ale asociatiilor
judetene pe ramuri de sport.

Art. 8 (1) Structura organizatorica si statul de functii ale Clubului Sportiv Ordsenesc
Teutonii Ghimbav se aproba prin hotdrare a Consiliului Local Ghimbav. la solicitarea Directorului
clubului. cu avizul Consiliului de Administratie.

(2) Clubul Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbav are in structura sa urmatoarele
compartimente:

. Sectiile handbal. fotbal, karate. gimnastica. lupte, tenis. modelism. natatie si
pentatlon modern, pescuit sportiv. gimnastica ritmicd, box. judo, baschet. tegball

. Compartimentul Economico-Financiar;

®

Compartimentul Juridico-Administrativ.

(3) Structura de conducere a Clubului Sportiv Ordsenesc Teutonii Ghimbav este formata
dupd cum urmeaza:
a) organul de conducere deliberativa: Consiliul de Administratie:
b) conducerea executiva: director;
Art. 9 Structura organizatorici si statul de functii ale Clubului Sportiv Orasenesc Teutonii
Ghimbav se pot modifica la solicitarea Directorului cu avizul Consiliului de Administratie s1 s¢
aproba de Consiliul Local Ghimbav, prin Hotarare de Consiliu Local.

CAPITOLUL I11. Patrimoniul, finantarea, bugetul de venituri si cheltuieli

Art. 10 (1) Patrimoniul Clubului Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbav este format din
drepturile si obligatiile patrimoniale dobandite in conditiile legii.

(2)  Patrimoniul initial al clubului este format din bunuri mobile si imobile necesare
desfasurarii in bune conditii a activitatii. care este pus la dispozitie de catre Primarie/Consiliul
Local si va fi inregistrat in evidentele clubului.

(3)  Patrimoniul se stabileste anual, pe baza bilantului contabil incheiat la data de 31
decembrie.

(4)  Clubul Sportiv Orédsenesc Teutonii Ghimbav administreaza cu diligenta unui bun
proprietar bunurile aflate in patrimoniul sau atribuite, in conditiile legii, prin Hotarére a Consiliului
Local Ghimbav.

(5)  Clubul sportiv utilizeaza bazele sportive aflate in patrimoniul Orasului Ghimbav. in
mod gratuil.




(6)  Patrimoniul Clubului Sportiv Ora§enesc Teutonii Ghimbav si orice modificare de
organigrama pot fi modificate numai in conformitate cu dispozitiile legale.

Art. 11 (1) Cheltuiclile curente si de capital ale Clubului Sportiv Ordsenesc Teutonii
Ghimbav sunt finantate din alocatii de la bugetul local si. in completare, din veniturile proprii
realizate si alte surse, in conditiile legii.

(2) Veniturile proprii realizate de Clubul Sportiv Ordsenesc Teutonii Ghimbav in
conformitate cu Legea nr. 69/2000, cu modificarile si completdrile ulterioare. pot fi realizate din
urmatoarele activitati:

a. activitati economice realizate in legiturd directd cu scopul obiectului de
activitate;

b. cotizatii si contributii banesti ale simpatizantilor;

€. venituri realizate din actiuni/evenimente/competitii sportive, din vanzare de
bilete si abonamente;

d. donatii si sponsorizari;

e reclama, publicitate;

f. valorificarea bunurilor aflate in patrimoniul Clubului Sportiv Ghimbav, altele
decit cele de domeniu public;

g, indemnizatii obtinute din participarea la competitiile si demonstratiile
sportive:

h. indemnizatii obtinute din transferul sportivilor;

1. sume ramase din exercitiul financiar precedent;

1= alte venituri, conform dispozitiilor legale.

Art. 12. (1) Veniturile proprii obtinute din activitatea Clubului Sportiv Orasenesc Teutonii
Ghimbav se incaseazd. se gestioneaza si se utilizeaza la nivelul Clubului Sportiv Orasenesc
Teutonit Ghimbav pentru realizarea scopului si obiectului de activitate.

(2) Pentru realizarea scopului si a obiectivelor stabilite in Consiliul de Administratie, Clubul
Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbayv va putea:

a. incheia conventii de cooperare economici cu persoane juridice. fizice. roméne sau
straine, doar in conformitate cu prevederile legale;
b. organiza cvenimente sportive singur si/sau in colaborare/asociere, etc. cu persoane

Juridice, fizice, roméne sau striine, doar in conformitate cu prevederile legale.

Art. 13. (1) Pentru buna desfasurare a activitatii si indeplinirca obiectivelor de performanti
sportivd pe ramuri de sport, clubul sportiv va putea incheia contracte/conventii civile de prestari
servicii cu sportivii de performanta/antrenorii/persoanele din staff-ul tehnic, din cadrul sectiei pe
ramura de sport ale Clubului Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbav.

(2)  Cheltuielile cu renumeratiile convenite de cele doud parti. club sportiv/
antrenor/persoand din staff-ul tehnic. pot fi suportate din bugetul anual al Clubului Sportiv
Orasenesc Teutonii Ghimbav si/sau din alte surse proprii.

(3)  In cazul neindeplinirii obiectivelor propuse si asumate de antrenor sau sportiv.,
contractele/ conventiile civile de prestéri servicii incheiate intre parti se pot diminua. sau rezilia.
dupa caz.

CAPITOLUL 1V. Organele de conducere, administrare. coordonare si control

Art. 14. (1). Clubul Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbav este condus de un Consiliu de
Administratie care are rol deliberativ si un Director care are atributii executive.

(2) Consiliul de Administratie al Clubului Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbav are
urmatoarea componenta: Directorul, 3 membri - consilieri locali, numiti prin Hotdrare a Consiliului
Local Ghimbav (presedintii comisiilor de specialitate) si 1 membru - reprezentant al Primarului
oragului Ghimbav, numit prin Dispozitia Primarului, componenta modificata conform Hotérarii
Consiliului LLocal Ghimbav nr.153/18.12.2024.

Art.15. Clubul Sportiv  Orasenesc Teutonii Ghimbav hotérdste incheierea de
conventii/protocoale de cooperare sportivd cu persoanc juridice, fizice, roméne sau striine, in
conformitate cu prevederile legale, cu avizul Consiliului de Administratic.



Art. 16. Clubul Sportiv Oradsenesc Teutonii Ghimbav hotaraste, in conditiile legii, cu
acordul prealabil al Consiliului Local al orasului Ghimbav, cooperarea sau asocicrea cu persoane
juridice romane sau straine, cu organizatii neguvernamentale si cu alti parteneri sociali. in vederea
[inantdrii si realizérii in comun a unor actiuni sau proiecte de interes public local.

Art.17 (1) Consiliul de Administratie, ca for deliberativ si fira atributii executive, are

urmdtoarele atributii:

a. analizeazi, dezbate si hotaraste asupra strategiei sportive, programelor si proiectelor.
planurilor de activitate si de dezvoltare a Clubului Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbav. propuse
de Director si periodic analizeaza stadiul realizarii acestora.

b. avizeazd si inainteazd spre aprobare la Consiliul Local al orasului Ghimbav
urmntoarele:

= proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al Clubului Sportiv Orisenesc Teutonii
Ghimbav: = bilantul contabil al Clubului Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbav: = modificari la
Regulamentul de organizare si functionare al Clubului Sportiv Ornsenesc Teutonii Ghimbav: =
organigrama si statul de functii conform propunerilor Directorului si in concordanta cu obiectivele
st scopul Clubului Sportiv Orit'enesc Teutonii Ghimbav; = strategia Clubului Sportiv Orasenesc
Teutonii Ghimbav cu privire la activitatea sectiei sportive;

¢. urmdreste buna folosire si gospodarire a patrimoniului pe care il are in administrare
si. dupn caz, ia masuri in recuperarea eventualelor prejudicii:

d. aproba programele de pregétire, calendarul competitional intern si international pe
ramuri de sport a Clubului Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbav:

e. stabileste modul in care se utilizeazd bugetul si sunt orientate sumele realizate din
venituri extrabugetare, conform dispozitiilor legale:

4 stabileste cuantumul amenzilor aplicate ca masuri disciplinare:

2 aprobd colaborarea Clubului Sportiv Ordsenesc Teutonii Ghimbav cu persoane
juridice atat din tarp cat si strainatate:

h. arc rol deliberativ si in alte chestiuni importante ce privesc activitatea Clubului
Sportiv Ori'enesc Teutonii Ghimbav;

1. indeplineste orice alte atributii stabilite prin prevederi legale. prin hotdrari ale
Consiliului

Local al orasului Ghimbav, pentru buna desfasurare a activitatilor la Clubul Sportiv Ordsenesc
Teutonii Ghimbav;

(2)  Consiliul de Administratie se intruneste la convocarea si data stabilita de Director in
sedinti ordinard de lucru, sau in sedintd extraordinard, ori de cite ori se impune, locatia fiind la
sediul Clubului Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbav sau cea stabilitd de director sau dupa caz,
prin videoconferinta. Convocarea se face in scris, fax, e-mail, SMS sau telefonic cu cel putin 3 zile
inainte:

(3)  Dezbaterile Consiliului de Administratic s¢ concretizeaza in hotdréri care se adopta
cu majoritatea membrilor, iar sedintele Consiliului se consemneaza in procese verbale.

Art. 18 — Directorul Clubului

(1) Conducerea executivi a Clubului Sportiv Orisenesc Teutonii Ghimbav este
asigurata de Director, functie contractuala de conducere.

(2) Postul vacant de Director se ocupa prin concurs sau examen, dupa caz, organizat
in conditiile legii si ale reglementarilor aplicabile personalului contractual din sectorul
bugetar.

(3) Ulterior finalizirii procedurii de concurs sau examen si declaririi candidatului
admis, numirea in functia de Director se realizeazi prin dispozitia Primarului Orasului
Ghimbav, iar incadrarea in munci se realizeazi prin incheierea contractului individual de
munci, in conditiile legii.

(4) Persoana declarata admisa in urma concursului sau examenului pentru ocuparea
postului vacant de Director este incadratia cu contract individual de munca pe perioada
nedeterminati, in conditiile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicati, cu modificarile si



completarile ulterioare, ale Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificirile si completirile ulterioare, precum si ale celorlalte acte
normative aplicabile personalului contractual din sectorul bugetar.

(5) In situatia in care postul de Director este vacant sau temporar vacant, exercitarea
cu caracter temporar a functiei de conducere se poate dispune, in conditiile legii, pana la
ocuparea postului prin concurs sau examen, dupa caz.

(6) Persoana care exerciti temporar functia de Director trebuie si indeplineasca
conditiile generale si specifice previzute de lege si de fisa postului pentru ocuparea functiei.

(7) Exercitarea temporari a functiei de Director nu confera persoanei desemnate un
drept de ocupare definitivi a postului si inceteazi in conditiile actului prin care aceasta a fost
dispusi, respectiv la ocuparea postului prin concurs sau examen, in conditiile legii.

(8) Conditiile generale si specifice pentru ocuparea postului de Director, documentele
necesare inscrierii, constituirea comisiilor, probele de concurs, termenele, solutionarea
contestatiilor si celelalte aspecte privind organizarea si desfisurarea concursului sau
examenului se stabilesc cu respectarea legislatiei in vigoare aplicabile personalului
contractual din sectorul bugetar.

(9) Directorul conduce activitatea curentd a Clubului si asigurd indeplinirea
atributiilor stabilite prin prezentul Regulament, fisa postului, hotiririle Consiliului de
Administratie, hotiararile Consiliului Local al Orasului Ghimbav si celelalte acte
administrative si normative aplicabile.

(10) Directorul clubului sportiv de drept public intocmeste un raport anual de
activitate pe care il prezinti, consiliului local in subordinea caruia functioneaza, in termen
de 30 de zile de la incheierea anului.

(11) Evaluarea activititii Directorului se face de catre o Comisie a ciirei componenta
va fi stabilitd prin Dispozitia Primarului orasului Ghimbav.

(12) Directorul are urmdtoarele relatii:

a) ierarhice de subordonare fata de Consiliul Local al orasului Ghimbav, Primarul orasului
Ghimbav. Consiliul de Administratie al Clubului Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbav;

b) este superior pentru salariatii din cadrul compartimentelor clubului. conform art. 8

¢) functionale. cu toate persoancle angrenate in activitatea de organizare si desfasurare a
actiunilor/competitiilor sportive: de colaborare, cu toate institutiile de drept public sau privat
implicate in activitatile sportive si/sau in sustinerea acestora.

d) relatii de reprezentare: reprezintd personal sau prin delegat Clubul Sportiv Orasenesc
Teutonii Ghimbav in relatiile cu organismele sportive interne si/sau intemationale, cu celelalte
institutii publice sau private. organisme jurisdictionale, organizatii sau agenti economici, precum
si cu persoane fizice si juridice romane si/sau straine:

(13) Directorul are urmatoarele atributii:

a. indeplineste atributii specifice de angajator conform legislatiei muncii;

b. indeplineste atributii specifice calitatii de ordonator tertiar de credite:

C: raspunde de managementul clubului, de organizarea functionarea in conditii de
eficienta si eficacitate si cu respectarea prevederilor legale:

d. concepe, aplicd, cu avizul Consiliului de Administratie, strategia care va [i urmatd in
vederea realizirii obiectivelor propuse pentru a fi indeplinite:

e. intocmeste programe si proiccte etapizate, conforme cu avizul Consiliului de
Administratie, pentru activitatea Clubului Sportiv Ordsenesc Teutonii Ghimbav:

£ organizeazi si conduce activitatea Clubul Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbav si
raspunde de buna desfasurare a acesteia, asigura si aplica respectarea dispozitiilor legale in vigoare:

. avizeazd programele de pregitire, Calendarul competitional intern extern s1
modalitatea propusé pentru desfasurarea si/sau organizarea competitiilor;

h. negociaza si semneaza contracte si alte acte juridice de angajare a Clubului Sportiv

Orisenesc Teutonii Ghimbav;




i. organizeazi si conduce personal sau prin delegat toate activitatile tehnice, sportive.
economice, sociale sau de altd naturd. stabilind, delegind atributii pe trepte ierarhice si functii
avand in vedere prerogativele functiei, structura organizatorica si Regulamentul de Organizare si
Functionare al Clubului Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbav.

] indruma, coordoneazd si controleaza activitatea desfasuratd in sectile sportive pe
ramurd de sport,
k. indrumd si aprobd activitatea antrenorilor la intocmirea planurilor de pregétire,

anuale, de etapa, sdptdmanale, zilnice: urmareste respectarea acestora si evidenta muncii efectuate
astfel in cat realizarea obiectivelor intermediare si finale s fie atinse:

I stabileste cu antrenorii, prin contract/conventie, obiective intermediare si finale:

m.  aproba planul de muncd al antrenorilor si planurile de pregatire pentru echipa.
planurile de pregatire individuale pentru sportivii condusi de acestia si analizeaza periodic cu
acestia nivelul atins, rezultatele obtinute etc..

n. constatd daca obiectivele stabilite au fost atinse, neindeplinirea acestora flind supusa
sanctiondrii cu pand la rezilierca contractului/conventiei civile sau altui asemenea act pentru cei
vinovati;

0. asigurd raspunde de integritatea si buna intretinere a patrimoniului Clubului Sportiv
Orasenesc Teutonii Ghimbav precum si functionarea la parametri impusi de normele prevézute ai
bazelor sportive primite in folosinta;

p. dispune masuri pentru combaterea dopajului. promovarea spiritului de fair-play. a
respectirii legislatiei in vigoare - Legea nr. 4/2008 privind prevenirea si combaterea violentei cu
ocazia competitiilor si a jocurilor sportive:

q. primeste si analizeaza informdri scrise despre modul cum s-a desfasurat competitia
(deplasare, masi. cazare, meci etc.), de la antrenorii echipelor participante, in 48 de ore dupa
terminarea evenimentului sportiv.

r. asigurd aplicarea si respectarca dispozitiilor privind constituirea si actualizarea
permanenti a fondului documentar si a bazei de date ale Clubului Sportiv Ordsenesc Teutoni
Ghimbav referitor la:

# actele normative in vigoare privind activitatea sportivi;

# regulamentul de organizare si functionare propriu; a regulamentul intern: a hotarérilor
Consiliului Local Ghimbav privind activitatea Clubului Sportiv Ordsenesc Teutonii
Ghimbav;

# statutele si regulamentele federatiilor nationale de specialitate la carc Clubul Sportiv
Orasencsc Teutonii Ghimbav este afiliat:

B programele strategice de dezvoltare pe termen mediu si scurt al Chubului Sportiv Orasenesc
Teutonii Ghimbav;

B cvidenta antrenorilor, clasificarea acestora, a sportivilor legitimati si clasificarea lor la
fiecare disciplind sportivd; a rezultatele obtinute de sportivii Clubului Sportiv Orasenesc
Teutonii Ghimbav la competitiile oficiale si amicale interne si/sau internationale:

8 claboreaza si punc in practicd obiective, politici, strategii si sisteme coerente in
domeniul resurselor umane:

L. organizeaza controlul indeplinirii sarcinilor de cétre personalul din subordine si
urmareste aplicarea masurilor pe care le dispune;

u. indeplineste orice alte atributii pe care legea si actul constitutiv al Clubului Sportiv
Orasenesc Teutonii Ghimbav le prevad:

V. la solicitare, informeaza Consiliul Local al Ghimbav asupra rezultatelor sportive,
economico - financiare si alte activitati desfasurate;

w.  aplicd si respectd procedurile de sistem, procedurile operationale, precum si

procedurile de proces. in scopul functionarii optime a Sistemului de Management al Calitatii, in
vederea atingerii obiectivelor in propria activitate: asigurd implementarea documentelor SMC
claborate referitoare la procesele coordonate; stabileste si  asigurd implementarca
corectiilor/actiunilor corective/actiunilor preventive pentru neconformititile aparute in procesul



coordonat; participa si raspunde pentru implementarea si dezvoltarea Sistemului de Control Intern
Managerial la nivelul Primariei Ghimbav / compartimentelor clubului/activitatii;

(14) In exercitarea atributiilor sale, Directorul emite decizii care se comunici potrivit legii,
Primarului orasului Ghimbav.

(15) In perioada absentei din institutie. atributiile postului de Director sunt preluate de o
persoana desemnata de acesta prin decizie.

Art.19 Aparatul functional al Clubului Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbav este format din
Compartimentul Economico-Financiar si Compartimentul Juridico-Administrativ.

19. 1. Atributiile Compartimentului Economico-Financiar:

a. indeplineste atributiile specifice prevazute de lege, referitoare la planificare,
prognoza, executare si evidentierea operatiunilor economice, financiare, patrimoniale ale
institutiei;

b. asigurd efectuarea corectd si la timp a inregistrarilor contabile privind toate
operatiunile economice ce se efectueazd in cadrul clubului;

¢ urmareste executarea bugetului prin incadrarea cheltuielilor in limitele prevazute la
fiecare articol bugetar. dupd aprobarea acestuia;

d. intocmeste situatiile financiare, lunare. trimestriale anuale;

&; asigurd verificarca actelor, a inregistrarilor notelor contabile atat in contabilitate cat
si in executie;

f. exercita si raspunde de controlul financiar-preventiv propriu. conform legii:

g. asigura aplicarea masurilor privind integritatea patrimoniului institutiei recuperarea
pagubelor adusc acesteia:

h. planifica si elaboreaza, in conformitate cu prevederile bugetului de venituri cheltuieli
aprobat, necesarul lunar de credite si monitorizeaza executia bugetard a lunii precedente;

i intocmeste lunar contul de executie bugetara:

] organizeaza si raspunde de activitatea de inventariere a bunurilor apartinand Clubului
Sportiv Ordsenesc Teutonii Ghimbav, in conformitate cu prevederile legale:

k. coordoneaza si verifica intocmirea actelor comisiilor de receptie. inventariere, casarc
si de clasare, transferare a bunurilor.

1. intocmeste proiectul bugetului de venituri si cheltuieli anual;

m.  atributii privind achizitiile publice. cu respectarea prevederilor legale;

n. raspunde de gestionarea eficienta a resurselor publice aflate la dispozitia institutici:

0. raspunde de completarea registrelor contabile conform legislatiel in vigoare;

p. avizeaza documentatia aferenti activitatilor sportive, referitor la devizele estimative

cuprinzand cheltuielile de transport, masa, cazare, taxa de inscriere in competitie. diurnd onorariu,
dupa caz:

q- repartizeaza pe activititi fondurile aprobate prin buget si creditele bugetare deschise:

i verifica deconturile, situatia inventarierilor, raspunde de efectuarea eficienté legala a
tuturor cheltuielilor si veniturilor:

S. raspunde de organizarea, evidenta si raportarca angajamentelor bugetare si legale
privind activitatea Clubului Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbav:

L. urmiareste operatiunile privind angajarea, lichidarea ordonantarea cheltuielilor si

raspunde de efectuarea acestora in termen, de incadrarea platilor in prevederile bugectare,
contractuale si legale;

u. urmireste debitele institutiei si rispunde de instiintarca conducerii privind situatia
acestora;
V. urmireste modul de intocmire a planurilor financiare la timp si corect de catre

personalul abilitat din sectia pe ramuré de sport, derularea licitatiilor a contractelor de investitii din
punct de vedere financiar;
w.  centralizeazi si tine evidenta executiei proiectelor sportive;




X. intocmeste ordonantdrile de plata, planurile financiare, notele de fundamentare
pentru cheltuielile necesare si le supune spre aprobare Directorului Clubului Sportiv Orasenesc
Teutonii Ghimbav;

y. coordoneaza procesul de scoatere din functiune a mijloacelor fixe si a obiectelor de
inventar, precum si activitatea presupusd de derularca operatiunilor cu caracter cconomico-
financiar care urmeaza acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare:

it asigurd salarizarea personalului si  intocmirea fiselor fiscale, asigurarca
indemnizatiilor sportivilor, relationarea cu sportivii etc.; aa. indeplineste atributiile pe linie de
casierie: efectucaza incasari si plati in numerar asigurand integritatea si securitatea banilor aflati in
posesie; bb. arhiveaza si pastreaza toate documentele clubului, conform prevederilor legale: cc.
asigurd implementarea standardelor de control intern/managerial; dd. indeplineste orice alte
atributii ce reies din Regulamentul de Organizare Functionare prin decizia organelor de conducere.

19.2. Atributiile Compartimentului Juridico - Administrativ: Activitatea

administrativa:

a. intocmese necesarul de documentatii cu caracter tehnic de informare si instruire a
lucratorilor in domeniul securitatii si sdndtatii in munca;

b. analizeazi periodic si intreprinde masuri pentru optimizarea activitdtii din cadrul
compartimentului, precum si functionarea in conditii optime a bazei materiale a clubului:

e cunoaste si respectii Legea nr. 4/2008 - privind prevenirea si combaterea violentei cu
ocazia competitiilor sportive, cu modificarile si completarile ulterioare;

d. raispunde de patrimoniul clubului, asigura gestiunea obiectelor de inventar a
mijloacelor fixe si mobile;

B, indeplineste orice alte atributii ce reies din Regulamentul de Organizare si

Functionare prin decizia organelor de conducere.
Atributiile Juridice si de Resurse Umane:

a. indeplineste obligatiile angajatorului in conformitate cu legislatia in vigoare;

b. asigurd ocuparea posturilor cu respectarea prevederilor legale:

e evidentiaza timpul lucrat si nelucrat al salariatilor:

d. urmareste respectarea de catre salariati a prevederilor Regulamentului Intern;

€. stabileste drepturile salariatilor conform prevederilor legale;

f. raspunde de securitatea si sanatatea in munci a salariatilor;

g. elaboreaza procedurile necesare intocmirii tuturor fiselor de post si de
evaluare a performantelor profesionale individuale ale salariatilor:

h. intocmeste si actualizeaza Registrul de evidentd al salariatilor:

i. intocmeste proiectul programului de masuri propuneri privind protectia

muncii. raspunde de instruirea in domeniul protectiei muncii. trimestrial anual. dupa caz. a
personalului din cadrul Clubului Sportiv Orasenesc Tecutonii Ghimbav, in baza unor
documente scrise si de luare la cunostintd, analizeaza cauzele unor eventuale accidente de
muncd a imbolnavirilor profesionale si propune in scris masurile legale de eliminare ale
acestora; j. intocmeste regulamente. note instructiuni, precum si orice alte acte cu caracter
normativ, care sunt in legitura cu atributiile si activitatea institutiei:

k. asigurd reprezentarea institutiei publice in fata instantelor de judecata,
organelor de urmarire penala. a notariatelor publice si apard drepturile si interesele legitime
ale acesteia in raporturile cu autoritati si institutii de orice naturd. precum si cu orice
persoand juridicd sau fizicd romand sau straind, in conditiile legii:

l. redacteazi, verifici, avizeazd acte cu caracter juridic, proiecte de hotérare
pentru a le supune aprobirii Consiliului Local Ghimbav. daca este cazul;

m.  avizeaza din punct de vedere al legalitatii contractele incheiate de institutie cu
terti;

n. avizeaza din punct de vedere al legalitatii deciziile emise de Director;

0. asigurd implementarea standardelor de control intern/managerial;




p. Realizeaza achizitiile directe, constituie si pastreazd dosarul achizitiilor
publice, indeplineste obligatii referitoare la publicarea procedurilor de atribuire si
anunturilor aferente acestora, in Sistemul Electronic al Achizitiilor Publice (SEAP):

CAPITOLUL V. Recompense si masuri disciplinare

Art. 20. Pentru rezultatele deosebite obtinute in competitiile interne si internationale, ca si
pentru recunoasterea contributiei unor specialisti sau persoane fizice ori juridice la dezvoltarca
activititii sportive pe ramura de sport specifica clubului, Clubul Sportiv Ora§enesc Teutonii
Ghimbav poate acorda urmatoarcle recompense, conform legii:

a) titlul de membru de onoare al clubului;

b) distinctii, trofee. premii si prime.

Art. 21.(1) Abaterile de la Regulamentul de Organizare si Functionare. Regulamentul
Intern, fisa postului se analizeaza de conducerea clubului care. in functic de gravitatea acestora.
poate aplica urmatoarele sanctiuni:

a) pentru sportivii, antrenorii si oficialii

clubului: - avertisment scris;

- amenda:

- suspendarea temporara din activitatea competitionald 1-3 elape;

- suspendarea temporard din activitatea competitionala pe un sezon competitional;

- reducerea sau anularea premiilor sau a recompenselor:

- rezilierea conventiei/contractului;

b) in cazul angajatilor clubului, acestora le sunt aplicabile dispozitiile prevazute de legislatia
muncil.

Art. 22. Cuantumul amenzilor se stabileste de Consiliul de Administratie sau de Comisia de
Disciplind, in cazul sportivilor si staff-ului si se stipuleaza in Regulamentul Intern.

CAPITOLUL VI. Disporzitii finale

Art. 23. Consiliul Local Ghimbav si Primarul orasului Ghimbav exercita supravegherea si
controlul asupra Clubului Sportiv Orédsenesc Teutonii Ghimbav.

Art. 24. (1) Clubul Sportiv Ordsenesc Teutonii Ghimbav este supus inregistrérii in
Registrul Sportiv in conformitate cu Hotararca Guvernului Romaéniei nr. 884/2001 pentru
aprobarca Regulamentului de punere in aplicare a dispozitiilor Legii Educatici Fizice si Sportului
nr. 69/2000. cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Ca urmare a inregistrarii, Clubul Sportiv Orasenesc Teutonii Ghimbav a primit un numar
de identificare si un Certificat de Identitate Sportiva.

Art. 25. Clubul Sportiv Orisenesc Teutonii Ghimbav detine exclusivitate cu privire la:

a. dreptul asupra imaginii de grup sau individual, statica sau in miscare, a sportivilor
proprii. in echipamentul de reprezentare sau de concurs;

b dreptul de folosintd asupra siglei/emblemei proprii;

. dreptul de reclama, publicitate si de televiziune la competitiile pe care le organizeaza

sau la care participa. dupad caz.

Art. 26. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare se completeazd de drept cu
dispozitiile Legii nr. 69/2000 a Educatici Fizice si Sportului. cu modificarile si completarile
ulterioare. ale Codului Administrativ precum si ale altor acte normative care reg}@mentcazé aceasta
activitate. et avEah
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